Zittingsverslag OCMW-raad

Zitting van maandag 29 juni 2020 om 21u00

AANWEZIG: Jacques Leten, Voorzitter
Liesbeth Van der Auwera, Burgemeester

Mario Knippenberg, Rudi Cober, Michel Theunissen, Jo Vandersteegen,
Katja Verheyen, Schepenen

Martijn Geerits, Stefan Daniels, Lien Ceyssens, Jeff Ceyssens, Jos
Drykoningen, Geert Ercken, Valentin Geelisen, Rik Hertogs, Mathieu
Kenis, Elly Langens, Elke Luyckx, Lode Tijskens, Dries Tyskens, Edith
Vanaken, Mia Weltjens, Sietse Wils, Lambert Neyens, Luc Bloemen,
OCMW raadsleden

Stefan Goclon, Algemeen directeur
VERONTSCHULDIGD:  /
AFWEZIG: /

De voorzitter opent de vergadering om 21u00.

OPENBAAR
NOTULEN EN ZITTINGSVERSLAGEN

1. Notulen OCMW-raad van 8 juni 2020 - goedkeuring

SAMENVATTING:

De notulen van de OCMW-raad van 8 juni 2020, opgesteld volgens de richtlijnen van het DLB,
worden goedgekeurd.

De OCMW-raad;
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Nieuwe Gemeentewet;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op de nog geldende bepalingen van het Gemeentedecreet van 15 juli 2005;
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Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017,
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op artikelen 32, 74, 277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met betrekking
tot de verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;

Overwegende dat de notulen in chronologische volgorde alle onderwerpen vermelden die de
raad besprak, met de beslissingen en het resultaat van de stemming. De goedkeuring door de
raad en de ondertekening door de voorzitter en de algemeen directeur verleent het stuk
authenticiteit;

Overwegende dat de algemeen directeur verantwoordelijk is voor de opmaak en het bewaren
van de notulen en van het zittingsverslag, dat laatste mag via audio-en/of visuele drager
gebeuren;

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BesturT:

Artikel 1: De notulen van de OCMW-raad van 8 juni 2020, opgesteld volgens de richtlijnen van
het DLB, worden goedgekeurd.

2. Zittingsverslag (audio + video-opname) ) digitale OCMW-raad van 8 juni 2020 - goedkeuring
schriftelijk verslag.

SAMENVATTING:

Het zittingsverslag, opgesteld volgens de richtlijnen van het DLB, worden goedgekeurd.
De OCMW-raad;
Gelet op de nog geldende bepalingen van de Nieuwe Gemeentewet;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelike motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op de nog geldende bepalingen van het Gemeentedecreet van 15 juli 2005;
Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op artikelen 32, 74, 277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met betrekking
tot de verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad,;
Gelet op artikelen 32, 74, 277 en 278 van het Decreet over het Lokaal Bestuur met betrekking
tot de verslaggeving en notulen van de gemeenteraad en OCMW-raad;

Overwegende dat volgens de richtlijnen van het Agentschap Binnenlands Bestuur Viaanderen
het schriftelijk zittingsverslag een selectie bevat van wat er is gebeurd tijdens de openbare
vergadering. Het vermeldt alle besproken onderwerpen en de essentie van de tussenkomsten
en van de mondeling en schriftelijk gestelde vragen. De goedkeuring door de raad en de
ondertekening door de voorzitter en de algemeen directeur verteent het stuk authenticiteit;

OCMW Zittingsverslag - 2



Overwegende dat de algemeen directeur verantwoordelik is voor de opmaak en het bewaren
van de notulen en van het zittingsverslag, dat laatste mag via audio-en/of visuele drager
gebeuren;

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Artikel 1: Het zittingsverslag van de OCMW-raad van 8 juni 2020, opgesteld volgens de
richtlijnen van het DLB, worden goedgekeurd.

REGULIERE AGENDAPUNTEN

3. Verhoging waarde maaltijdcheques ter uitvoering van sectoraal akkoord - goedkeuring

SAMENVATTING:

Er wordt een verhoging van de maaltijdcheques ingevoerd vanaf 01/06/2020. De nieuwe
werkgeversbijdrage komt hierdoor op 6,91 EUR. Samen met de minimale werknemersbijdrage
van 1,09 EUR, zal de zichtwaarde van een cheque per 01/06/2020 in totaal 8,00 EUR bedragen
per VTE.

De OCMW-raad;

Gelet op de nog geldende bepalingen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de
openbare centra voor maatschappelik welzijn;

Gelet op de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de
bestuurshandelingen;

Gelet op de nog geldende bepalingen van het Decreet van 19 december 2008 betreffende de
organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017:
Gelet op het Bestuursdecreet van 07 december 2018;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en
inwerkingtreding van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het
personeel, de financién en de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse regering d.d. 07/12/2007 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van
het gemeentepersoneel en latere wijzigingen;

Gelet op de Wet d.d. 19/12/1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakbonden van haar personeel en latere wijzigingen;

Gelet op het besluit van college van burgermeester en schepenen dd. 29/05/2019 betreffende
de goedkeuring van de wijzigingen van de rechtspositieregeling, waarin het bedrag van de
maaltijdcheques werd vastgelegd op 491 EUR werkgeversbijdrage en 1,09 EUR
werknemersbijdrage, per cheque per voltijds gewerkte dag;
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Gelet op het sectoraal akkoord 2020 voor het personeel van de lokale en provinciale besturen
gesloten in het Syndicaal overleg, Onderafdeling Comité C1, Provinciale en lokale
overheidsdiensten;

Gelet op de kern van dit sectoraal akkoord waarbij een koopkrachtverhoging van globaal 1,1%
vanaf 1 januari 2020 voor de personeelsleden die onder het toepassingsgebied van het
sectoraal akkoord voor de lokale en provinciale besturen vallen (VIA en niet-VIA) werd
onderhandeld;

Gelet op de goedkeuring van dit sectoraal akkoord door de Vlaamse Regering op 10/04/2020;

Gelet op het positief advies d.d. 08/06/2020 van het managementteam, ter uitvoering van de
mogelikheden die dit sectoraal akkoord biedt, over het verhogen van de werkgeversbijdrage
van de maaltijdcheques;

Gelet op het protocol afgesloten met de vakorganisaties d.d. 15 juni 2020 betreffende de
verhoging met 2 EUR per maaltijdcheque;

Gelet op het visum van de financieel directeur, dat toegekend werd aan deze verbintenis;
Overwegende dat we de maaltijdcheques niet meer kunnen verhogen met terugwerkende kracht
vanaf 01/01/2020;

Overwegende één van de mogelijkheden is om tijdelijk gedurende één of twee kwartalen een
hogere werkgeversbijdrage in de maaltijdcheques toe te kennen en dit niet te regulariseren via
een andere oplossing;

Overwegende dat er in ons bestuur de maximale werkgeversbijdrage van 6,91 EUR per cheque
per VTE nog niet is bereikt;

Overwegende dat we rekening dienen te houden met de fiscale wetgeving en
socialezekerheidsregels;

Overwegende dat de financiering voor het VIA personeel door de sociale partners op Vlaams
niveau is onderhandeld en goedgekeurd (het bedrag dat hiervoor aan Bree toekomst is nog
niet gekend), maar dat het sectoraal akkoord met de koopkracht verhogende maatregelen is
afgesloten voor alle personeelsleden (VIA- e niet-VIA personeel);

Na hierover beraadslaagd te hebben,
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BesLUIT:

Artikel 1: Er wordt een verhoging van de maaltijdcheques ingevoerd vanaf 01/06/2020. De
nieuwe werkgeversbijdrage komt hierdoor op 6,91 EUR Samen met de minimale
werknemersbijdrage van 1,09 EUR, zal de zichtwaarde van een cheque per 01/06/2020 in
totaal 8,00 EUR bedragen per VTE.

Artikel 2: De bepalingen van Deel 2, Titel 7 van het Decreet over het Lokaal Bestuur, meer
bepaald deze inzake de melding en bekendmaking, zijn op dit besluit van toepassing.
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De voorzitter sluit de vergadering om 21u30.

Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Algemeen direc/tJn _~Voorzitter ,
Stefan Goclo// "~ Jacques Leten
W

"/ ~)
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